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Contratondmero=    I        1.330.19.13-3735        I    de    I                         14deenerode2026
Disponibilidad y Registro presupuestal:
Disponibilidad presupuestal lnicial:  CDP  5500006901  de o8 de enero del 2026                      r
Registro presupuestal Inicial:  RPC  5600102559 de 14 de enero de 2026
Apropiaci6n     Presupuestal:.     ITEM      1:      121000/1159/2-320202008/3533003070030000/P135-
102458/1/1/01/10:]CLD/SRIAAMBIENTEYDESA/Serviciosprestados/Educaci6nambientalpara/REAL-
lzARACOMPANAMIE
Proyecto:    P135-102458    FORTALECIMIENTO    DE    LA    GOBERNANZA    Y    LA    EDUCACION
AMBIENTAL   PARA    LA   RESTAURACION    PROGRESIVA   DE    LA   BIODIVERSIDAD   Y   SUS
SERVICIOS ECOSISTEMICOS VALLE DEL CAUCA
Eje,  Objetivo,  Meta y  Componente  del  Plan  de  Desarrol[o y  que sera  atendido  con  este
contrato:
PROGRAMA:  33 -Valle, biodiversidad y resiliencia
SUBPROGRAMA: 3300307 -Educaci6n ambiental para la sostenibilidad
META   DE   RESULTADO:    MR33003   -   RECUPERAR   AL   MENOS   9000    HECTAREAS    DE
ECOSISTEMAS   DEGRADADOS   QUE   DERIVE   EN   LA   REVITALIZAC16N   DEL  TERRITORIO,
BIENESTAR DE LA COMUNIDAD Y RECUPERACION DE SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS
META       DE       PRODUCTO:       MP3300307013208006-IMPLEMENTAR       UNA       ESTRATEGIA
ANUALMENTE  DE  GOBERNANZA  INTERINSTITUCIONAL  PARA  LA  GESTION  INTEGRAL  DEL
SECTOR  AMBIENTE  Y  EDUCACION  AMBIENTAL  EN  EL  DEPARTAMENTO  DEL  VALLE  DEL
CAUCA DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO
OBJETIVO PRINCIPAL:  Fortalecer la gobernanza y la educaci6n ambiental para la gesti6n integral
del ambiente y el recurso hidrico del Valle del Cauca
OBJETIVOS  ESPEciFICOS:  Fortalecer la gobernanza en  el departamento del Valle del Cauca a
trav6s de la gesti6n integral del recurso hidrico, el ambiente y la educaci6n ambiental
Elemento  PEP:  P135-102458/1/1/01/10  Realizar  acompafiamiento  integral  profesional,  t6cnico  y
asistencial   a   los   procesos   de   capacitaci6n,   apropiaci6n   del   conocimiento,   implementaci6n,
seguimiento y reporte de acciones.
Posici6n Presupuestaria: 2-320202008/
Servicios prestados a las empresas y servicios de
Cuenta Mayor: 5507052101
Objeto  del  contrato:  PRESTAR  LOS  SERVICIOS  COMO  PROFESIONAL  EN  LA SECRETARIA
DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE,  CON  EL FIN  DE APOYAR LA REALIZACION  DE
LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL  PROYECTO  FORTALECIMIENTO  DE  LA GOBERNANZA Y
LA EDUCAC16N AMBIENTAL PARA LA RESTAURACION PROGRESIVA DE LA BIODIVERSIDAD
Y SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS VALLE DEL CAUCA.

-                           AUDREY BAHAMON GOMEZSupervisor:subdirectorTecnicodeApoyo a ]a Gesti6n

C.C. 31.574.698
Tel6fono: 3122410009



Departamento del Valle ,delCauca;;,Gobernaci6n

]NFORME DE SEGUIM]ENTO DE

C6digo: FO-M9-P2-02

Version:02

SUPERVISIONJ Fecha de Aprobaci6n: 17/06/2019

Pagina: 2 de 8

Contratista FRANclsco jAvlER CONCHA LONDono
CONTRATISTA
C.C.14.799.511                '
TELEFONO: 3167415734

Este   informe   tiene   como   obj.etivo   dejar   constancia   del
actividades y plan de trabajo presentado del mes de ABRIL DE 2026; por lo que se con-cluye que,
Ias obligaciones contractuales durante ABRIL de 2026 fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a
entera  satisfacci6n  por  el  Departamento  del  Valle  del  Cauca  y  la  Secretaria  de  Ambiente,  y
Desarrollo Sostenible.

cump]imiento   del   cronograma   de

\'iFi;i,rJ,ji1!I?iEspecificaciones,j`'actividades     uobligacionesespecificascontractua]es.i,L\,1::;'
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realizadas  dentro  del  proyecto,  siguiendo  las
orientaciones que establezca la sup,ervisi6n.

2.   Preparar   los   informes   y   registros   contables,
financieros  y  presupuestales  necesarios  para
administrar     tanto     ]a     inversion     como     e/funcionamientodelproyecto,conformealas

instrucciones del supervisor.
3.   Cumplir   con   las   pautas   establecidas   por  el

supervisor   para   garantizar   el   Iogro   de   los
objetivos definidos por el  Modelo  lntegrado de
Planeaci6n y Gesti6n (MIPG).

4.   Cumplir y aca{ar las directrices,  orientaciones y
actividades   impartidas   por  el   supervisor  del
contrato,  de acuerdo con el alcance,  objetivos
y acciones definidas en el proyecto.

t?ii'\),i,Porcentajei dePorcentaje  de  cumplimiento  de  las  especificaciones,
\,100%;,k66.67%actividades  u  obligaciones  especificas  contractuales

de acuerdo a  lo programado en el  plan de trabajo del
mes de abri[ de 2026:

cump]imiento.                  ;i'I
Porcentaje  de  cumplimiento  de  las  especificaciones,
actividades  u  obligaciones  especificas  contractuales
en   lo   transcurrido   en   la   vigencia   del   contrato   de
conformidad con lo acordado en el mismo.

Otras consideraciones. Sin novedad.

•--.                                                                                                                                                                                    I

Sugerencia                                                             I Fecha de entrega I Responsab]e

EERI 0. ABC
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Sin novedad                                                                       I                                         I

Fechasuspensi6n, prorroga o adici6n           I Fecha de reinicio  |Responsab]e
Sin novedad                                                                       I                                         I

•             .                    .   e   I                          ®

Mencionar   las   especificaciones,   actividades   u   obligaciones   especificas   del   objeto
contractual ejecutadas:

I,``

ACTIVIDAD   1. Brindar asesoria profesional en las inversiones realizadas dentro del proyecto,
siguiendo las orientaciones que establezca la supervisi6n.

o    El contratista verific6 Ias carpetas que estan en el DRIVE del correo de financiero de la
secretaria,   las  cuales  fueron  subidas  por  los  contratistas  del  area  financiera  que
revisaron los PS del mes de marzo. Las cuentas de los contratistas correspondiente a
los cortes 1  y 2 del mes de marzo del afro 2026, adscritos a la Secretaria de Ambiente
y Desarrollo Sostenible, en cuanto que est6n en su totalidad y con todos sus soportes
correctos,  se  revisan  un  total  de  286  carpetas  para  posteriormente  ser  enviadas  a
archivo y I.uridica

o    El contratista apoy6 en la  revisi6n ffsica y documental de las cuentas de cobro de los
contratistas  de  la  Subdirecci6n  T6cnica,  correspondientes  a  la  planilla  2  del  mes  de
marzo y p]anilla  1  del  mes de abri] del 2026,  verificando  la correcta elaboraci6n de la
informaci6n y el cumplimiento de los requisitos establecidos.

ACTIVIDAD    2.  Preparar  los  informes  y  registros  contables,  financieros  y  presupuestales
necesarios para administrar tanto la inversi6n como el funcionamiento del proyecto,  conforme
a las instrucciones del supervisor.                                                          `

o    Revis6  Ias  cuentas  de  cobro  de  los  contratistas  de  la  Secretaria  de  Ambiente  y
D'esarrollo Sostenible correspondientes, al corte 2 del mes de marzo del 2026 y corte 1
del mes de abril 2026.  Se verifican  los documentos presentados de la cuota 3 y 4 de
Ios  dos  cortes,  incluyendo  informes,  soportes  contractuales  y  de  seguridad  social,
validando que estuvieran completos, Iegibles y con fechas actualizadas.

o    Realiz6  el  cargue  de  los  documentos  en  el  sistema  SAP  y  en  el  drive  del  are`a
financiera.

o    EI  contratista  carg6  las  carpetas  de  los  contratistas  en  el  DRIVE  del  correo  del  area
financiera para posterior entrega al area juridica.

o    El  contratista  elabor6  Ios  documentos  soportes,  realizados  en  el  programa  financiero
SAP  de  la  Secretaria  de  Ambiente  y  Desarrol[o  Sostenible,  mediante  la  transacci6n
PA30,   donde  se  deben   ingresar  los   parametros   principales  como:   Dependencia,

SREo.AIG
a
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acreedor, fecha de emisi6n soporte, fecha del RPC y tipo de obligacion tributaria. Estos
documentos seielaboran a los contratistas que no estan obligados a expedir factura de
venta de la cuota 3 del mes de marzo del 2026 del segundo corte y de la cuota 4 del
mes de abril 2026 del primer corte.

ACTIVIDAD   3. Cumplir con las pautas establecidas por el supervisor para garantizar el logro
de los objetivos definidos por el Modelo lntegrado de Planeaci6n y Gesti6n (MIPG).

o    E[  contratista  parficip6  en  la  capacitaci6n virtual  realizada  por la  Subdirecci6n Tecnica
de Apoyo a la Gesti6n de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible realizado
por el  profesional Jose Sandoval del area de talento  humano donde nos comparte el
tema   de   la   empatia,   donde   nos   explica   q,ue   es   la   capacidad   de   conectarse
emocionalmente  con  los  demas  individuos,   porque  permite  reconocer,  compartir  y
entender  los  sentimientos y  los  estados  de  animo  de  otros  seres  humanos,  y es  un
requisito basico para que la comunicaci6n entre compafieros sea de buena calidad.

1

1\

o    El contratista  particip6 en  [a  capacitaci6n virtual  realizada  por la Subdirecci6n Tecnica
de Apoyo a la Gesti6n de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible realizado
por el  profesional  Jose Sandoval del area  de talento  humano donde  nos comparte el
tema de la integridad, donde nos explican que es la cualidad de actuar con honestidad,
rectitud y coherencia entre lo que se piensa, se dice y se hace, basandose en valores
firmes.  Implica  hacer  lo  correcto,  incluso  cuando  nadie  lo  esta  mirando,  mostrando
lealtad a los principios eticos propios.                                                                                          `L

o     EI.contratista particip6 en el cumplimiento de los objetivos fijados del Modelo lntegrado
de  Planeaci6n  y  Gesti6n  -  MIPG,  en  cuanto  a  la  administraci6n  de  los  recursos
presupuestales,fisicos y tecnol6gicos,  control y prevenci6n de riesgos de las cuentas
de  cobro  de   los  contratistas  adscritos  a   la  Secretaria  de  Ambiente  y  Desarrollo
Sostenib]e.

ACTIVIDAD   4.  Cumplir y acatar las directrices,  orientaciones y actividades  impartidas  por el
supervisor  del  contrato,  de  acuerdo  con  el  alcance,  objetivos  y  acciones  definidas  en  el
proyecto'

``

o     EI   contratista   particip6   en   la   capacitaci6n   virtual   realizada   por   el   Departamento
Administrativo de Desarrollo lnstitucional, donde nos comparte los diferentes temas del
sistema de seguridad y salud en el trabajo SST. Programa promoci6n y manteminiento
de  la  salud y estilos de vidad saludables,  donde nos esplican  el veneficio de  realizar
pautas activas dentro nuestar jornada de trabajo, para proteger el mangito rotador, que
factores de riesgo obtenemos si no hacemos las posturas adecuadas.

(

o    E]   contratista   partici6   en   la   reuni6n   virtJal   rea]izada   por   ]a   profesional   del   area
Financiera  de  la  Subdirecci6n  Tecnica  de  Apoyo  a  la  Gesti6n  de  la  Secretaria  de
Ambiente y  Desarrollo Tatiana  Erazo  Rubio,  para  los  compafieros que  pertenecemos
dentro  del  area  financiera  en  la  revision  de  cuentas de  los  con{ratistas,  donde  se

0. ABG
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establecen las fechas limite de entrega de los documentos para la cuota cuatro del mes
de  abril  del  2026,  para  las  revisiones  previas  y  envio  al  correo  de  cuentas  de  la
secretaria.   Se  realizo  cronograma  de  trabajo  para  los  integrantes  de  revision .de
cuentas.                                                                                                 ,

o    Apoy6 Ia revisi6n preliminar fisica de las cuentas correspondientes a la cuota N.a 4 de
la Subdirecci6n T6cnica, destinadas a la firma de la supervisora Dra. Audrey Baham6n.
En este proceso, verific6 que los documentos impresos cumplieran con las condiciones
requeridas  para  su  presentaci6n,  de  conformidad  con  lo  establecido  en  el  plan  de
Trabajo del equipo de revisi6n de cuentas del area financiera.

Seguimiento t6cnico segdn corresponda, si es aplicab]e se hace la anotaci6n; si no [o es,
se escribe NO APLICA[ Si es necesaria otra informaci6n tecnica se puede agregar.

•     Cump[imiento de ]as normas t6cnicas aplicab[es: Las actividades se ejecutaron
de conformidad con e] Estatuto de Contrataci6n Pdblica, [as normas de ca[idad
y de gesti6n documenta[.

•     Cumplimiento de las  condiciones  ofrecidas  de acuerdo con  lo  previsto en  el
contrato de las  personas que conforman el equipo de[ contratista y exigir su
reemp]azo en condiciones equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.

•     Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA.
•    Acciones de las partes de ]os cambios o ajustes: NO APLICA.
•     Solicitudes y requerimientos t6cnicos del contratista: NO PALICA.
•     Recomendaciones a fas so]icitudes y requerimientos t6cnicos del contratista:

NO APLICA.
•     Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA.
•    Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efe.ctiva fas

garantias del contrato: NO APLICA.

Seguimiento administrativo segdn corresponda, si es aplicable se hace la anotaci6n; si
no lo es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informaci6n administrativa se puede
agregar.                  `

•    Expediente electr6nico o fisico de] contrato comp]eto, actua]izado y cumple con la
normativa aplicable: NO APLICA

•    Aprobaci6n   de  garantias   con  el   cump]imiento  de   los   requisitos   ]ega]es:   NO
\

APLICA
•     Cump[imiento de las obligaciones [aborales: NO APL[CA
•    Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APL]CA
•    Cump]imiento de [os principios de publicidad de los procesos de contrataci6n y de

los documentos del proceso: NO APLICA.
®Cum Iimiento de las  obli aciones del contratista en materia de se uridad social,

0. ABC
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salud ocupaci,onal,planes de contingencia, normas ambientales, y cuaIquier otra
`      norma a`p]icable  de acuerdo  con Ia  naturaleza  del  contrato:  Correspondientes a  la

cuota ndmero Cuatro (4) de[ mes de abri], el contratista realiz6el pago de la planilla  NO:
1080149181  y  comprobante/autorizaci6n/CUS  No.  8823859368  del  mes  de  marzo  de
2026, se verific6 su pago, se encuentra afiliado a EPS (Sanitas),  Pensi6n (Protecci6n) y
ARL  (Positiva), ' segdn  la clausula  segunda del contrato y Decretos  1273 de 23 de julio
2018y948 de2018.                 +                                               t

•`.-..1=

COSTOS DEL CONTRATO

I      ,''`+`'

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
\j'l:IConcepto,'``

Valor

Concepto(Anticipo,avances,pagos)

Fecha -`f+7I

/A/?Valorag4,{tff -,f,

Observaci6n

Valor -inicial del contrato $30.000.000
CUOTA 1 ENERO2026 arhryAVfhfy#fi PA/f3AIDA

Valor Adiciones          r $0 CUOTA 2 FEBRERO,,,2o26 #`;I/$5.0$0',.000
FJA/GAIDA

Reajustes $0+, CUOTA 3r'
£.Sj§M2AOR2%°

$5.&#©#6.ooo
'pA/GAIDA

Actualizac.16n de preciosI jso
/              ,-

';
Valor Total del Contrato $30.000.us6OO
Valor pagado $15.ooofooo
Valor causado que np se,hapagado\`

$5.000.00S'

Valor total ejecutado \` $2o.ooo.odib/{7

Valor saldo por ejecutar $1o.ooo.dbofir

Intereses moratorios `.
SSo

®^,-,,-.=

•  Seguimiento financiero y contab]e segdn corresponda, si es aplicable se hace la
anotaci6n; si; no lo es, se escribe NO APL[CA. Si es necesaria otra informaci6n
fin`anciera o contable se puede agregar.

•    Seguimiento   de   la   gesti6n   financiera   del   contrato,   incluyendo   el   registro
presupuestal,  Ia planeaci6n de los pagos previstos y la disponibilidad de caja:
EI  Contrato  se  ejecuta  financieramente  como  se  perfeccion6,  cuenta  con  elI.5eogcj:t=:nptroess|npeuceesst::i::°:apr:g:fse:teu:ire:ou:a:adgeo:C:]ercdo°n:r::ispt::I:ndc:Lyendoe|

recibo a satisfacci6n de los bienes o servicios objeto del contrato: El presente
informe es suficiente para efectuar el pago correspondiente; puesto que, se da

0. ABC
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plena constancia de las actividades
sus especificaciones.

ejecutas por el Contratista segdn el objeto y

•    Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto
de pago y de liquidaci6n de] mismo: NO APLICA.

•    Entrega de los anticipos  pactados al contratista, y la adecuada amortizaci6n
del mismo, en los t6rminos de la ley y del contrato: NO APLICA.

•    Actividades  adiciona]es  que  impliquen  aumento del  valor o  modificaci6n  del
objeto  del  contrato  cuentan  con  autorizaci6n  y  se  encuentran  justificados
t6cnica, presupuestal y juridicamente: NO APLICA.

•    Tfamites para la liquidaci6n del contrato y entrega de [os documentos soporte
que correspondan para efectuarla: NO APLICA.

•    Costo`de actividades por entregables: NO APLICA porque el Contrato no tiene
entregables.

DESCRIPC16N ENTREGABLES

Entregable 1 :
Actividades:

Entregable 2:
Actividades:

Entregable 3:
Actividades:

Entregable 4:
Actividades:

TOTALES:

VALOR

S

i-`::-:.fiii-:iti-------:::``-=----
'S

f

S

VALOR TOTAL

S

S
>i\

iE
11---- i _

S

El contratista ha cumplido con el pago de
establecido  en  las  clausulas  segunda,  s6ptima  y  novena  del  complemento  dal  contrato  y  el
articulo 18   de la Ley 1122  de 2007; el obj.eto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en
la Ley 8Q de 1993,  Ley 1150 de 2007, articulos 3,4,2,5,1  del Decreto No.1082 de 2015, segtln la
Ley 80 de  1993,  Ley 190 de 1995,  Ley 617 de 2000,  Ley 821  de 2003,  Ley 1150 de 2007 y Ley
1474  de  2011,  el  contratista  hasta  ahora  no  se  halla  incurso  en  ninguna  de  las  causales  de
inhabilidad,  incompatibilidad o prohibici6n para estar contratado; el contratista no genera relaci6n
laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

0. ABC

los aportes legales de salud,  pensi6n y ARL, segtln lo
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NO APLICA.

lNFORME   SoBRE   LA   PARTICIPACION   SOCIAL   EN   LA   EJEFH919`N._PEL.`9.O_NTRATO   -
lNSTANCIAS Y MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL 0 VEEDURiAS CIUDADANA§ ..,,.

NO APLICA.
``,

Fecha del pr6ximo informe              15               De                     Mayo                     de              2026

Para constancia de lo anterior`firma la presente acta el Supervisor a los

AUDREY BAHAMON GOMEZ
Subdirector T6cnico Apoyo a la Gesti6n
C.C. 31.574.698              '
SUPERVISORA

0. ABC


